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NOSSA HISTóRIA

A APAE Nova Friburgo é uma ins�tuição filantrópica sem fins 
lucra�vos de direito privado fundada em 1979, com o intuito de 
garan�r e promover a defesa dos direitos da pessoa com 
deficiência �sica e intelectual.

Há mais de 40 anos, mesmo com todas as dificuldades, Maria das 
Dores Mello Pacheco, nossa querida Dorinha, mãe do Rafael, fundou 
um grupo de apoio a pessoas com deficiência, para promover e 
ar�cular a defesa de direitos e orientações, prestação de 
serviços e apoio à família direcionados à melhoria da qualidade 
de vida da pessoa com deficiência intelectual e múl�pla, que 
viria se tornar uma apae.

A APAE Nova Friburgo passou por diversas dificuldades ao longo 
do tempo, principalmente financeiras. Mesmo com tantos 
problemas a apae sempre se manteve firme, contando com ajuda 
das famílias, da sociedade e dos empresários locais que 
fortaleceram ainda mais a causa da ins�tuição.

Atualmente a apae conta com uma equipe de 104 funcionários 
que juntos atendem, em média 900 pessoas de vários municípios, 
tornando a ins�tuição uma referência na região, respeitada 
por toda a população e empresas de nova friburgo.

AJUSTAMENTO SOCIAL RESULTADOSPREVENÇÃO HABILITAÇÃO REABILITAÇÃO EDUCAÇÃO



Maria  das Dores Mello Pacheco e Rafael Mello Pacheco



MISSÃO, VISÃO E VALORES

A pessoa com deficiência é aquela que tem impedimentos, de 
longo prazo, de natureza �sica, mental, intelectual ou sensorial, 
os quais, em interação com diversas barreiras, podem dificultar 
sua par�cipação plena e efe�va na sociedade em igualdade de 

condições com as demais pessoas (ONU, 2007)

MISSÃO

VISÃO

VALORES
PROMOVER E ARTICULAR AÇÕES DE DEFESA DE 
DIREITOS E PREVENÇÃO, ORIENTAÇÕES, PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS APOIO À FAMÍLIA, DIRECIONADOS À 
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA PESSOA 
COM DEFICIÊNCIA.

1

2

3

SER REFERÊNCIA NA PREVENÇÃO, NOS PROCESSOS 
DE REABILITAÇÃO, HABILITAÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL 
DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA.

ORGANIZAÇÃO, QUALIDADE, 
TRABALHO EM EQUIPE, 

EMPREENDEDORISMO SOLIDÁRIO,
RESPONSABILIDADE SOCIAL

E CIDADANIA.
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ADMINISTRAÇÃO CONVÊNIOS
PARTICULARES

CDESERVIÇO
SOCIAL

CAPE

CLÍNICA
SUS

CERMPCER

8

72
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54
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SETORES



ADMINISTRAÇÃO
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Nosso obje�vo é promover a excelência na gestão administra�va,
assegurando que a APAE alcance seus obje�vos de forma eficaz e eficiente.

I. Visão Geral do Setor de Administração:
a. Missão: Garan�r a eficiência operacional e a transparência financeira.
b. Obje�vos: O�mizar processos administra�vos, assegurar conformidade legal e
promover a sustentabilidade financeira.

2. Desenvolvimento de Recursos Humanos:
a. Programas de capacitação para aprimorar habilidades da equipe.
b. Incen�vo à cultura organizacional que promova o bem-estar e a produ�vidade.

3. Transparência Financeira:
a. Relatórios financeiros periódicos para a diretoria e partes interessadas.
b. Incen�vo à par�cipação da comunidade em processos de prestação de contas.

4. Estratégias de Captação de Recursos:
a. Iden�ficação de oportunidades de financiamento e parcerias.
b. Desenvolvimento de campanhas para sensibilizar a comunidade sobre a
importância do apoio financeiro.

Obs. Cabe ressaltar que no ano de 2023 foram feitas 35 novas contratações e
 firmadas cerca de 15 parcerias, termos de colaboração e convênios.
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PLANTA ATUAL DA  SEDE DA APAE NOVA FRIBURGO

SAÚDE – 1800M²

CERMP – 1126,16M²

CDE – 230M²

CAPE – 606M²

ADM - 684M²

A APAE NOVA FRIBURGO CONTA COM UMA ÁREA TOTAL DE 3.889 
M², COM UM TOTAL DE ÁREA CONSTRUÍDA DE 4.805,92 M² E UMA 
ÁREA LIVRE DE 584,09 M². A ÁREA CONSTRUÍDA SE DIVIDE DA 
SEGUINTE FORMA:





ORIGEM DE RECURSOS
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PRóPRIO 
EVENTOS PRóPRIO 
ASSOCIADOS PRóPRIO 
BAZAR PRóPRIO 
DOAÇÕES PRóPRIO 
CANTINA

A capitação de recursos é um setor de 
fundamental importância para a manutenção 

de uma Ins�tuição desse porte, já temos 
firmados convênios, parcerias e sócios 

colaboradores. Contudo, surgiu a necessidade 
da criação de um setor específico para lidar 
com os projetos para angariar fundos e com 

isso podermos alavancar nossos 
atendimentos, a capacitação dos profissionais, 

manutenção da sede entre outros. E, foi 
elaborado o setor de Capacitação de Recursos, 

coordenado pelo setor administra�vo da 
Ins�tuição. No momento a APAE conta com as 

seguintes fontes de renda:

PÚBLICO 
SUS - SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE
FIA - FUNDAÇÃO DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA
SAS- SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
SME - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONVÊNIOS PARTICULARES 
UNIMED
GS
PMERJ

FEDERAL
CER II 
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO 
FÍSICA E INTELECTUAL



TOTAL DE ASSISITIDOS – SERVIÇO PÚBLICO

Bebês de Risco – 67
0 à 2 anos – 49
3 à 5 anos – 59

6 à 10 anos – 57
11 à 17 anos – 34

Acima de 18 anos –
100

TOTAL - 366

88 - Bebês de Risco 
78 - 0 à 2 anos 
126 - 3 à 5 anos 
134 - 6 à 10 anos 
74 - 11 à 17 anos 
42 - Acima de 18 
anos 

542 - TOTAL 

908 ASSISTIDOS 

40% 60%
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TOTAL DE ASSISITIDOS – SERVIÇO CONVÊNIO

0 à 2 anos – 8
3 à 5 anos – 22

6 à 10 anos – 32
11 à 17 anos – 21

Acima de 18 anos 2

TOTAL - 85

9 - 0 à 2 anos 
43 - 3 à 5 anos 
66 - 6 à 10 anos 
29 - 11 à 17 anos 
0 - Acima de 18 
anos 

147 - TOTAL 

232 ASSISTIDOS 

37% 63%
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PREVENÇÃO - TRIAGEM NEO NATAL
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DEPARTAMENTO MÉDICO

ACOLHIMENTO

TOTAL DE ATENDIMENTOS – SERVIÇO PÚBLICO, PRIVADO E CONVÊNIOS

PÚBLICO PRIVADO TOTAL

TESTE DO PEZINHO 1415 ----- 1415

TESTE DA ORELHINHA 231

TESTE DA LINGUINHA 233

AV. DE BEBÊS 660 ----- 660

PÚBLICO PRIVADO TOTAL

PEDIATRIA 276 ----- 276

NEUROPEDIATRIA 62 ----- 62

NEUROLOGIA 477

PSIQUIATRIA 241

ORTOPEDIA 205

ODONTOLOGIA 437 ----- 437

NUTRIÇÃO 262

PÚBLICO PRIVADO TOTAL

SERVIÇO SOCIAL 1360 ----- 988

PÚBLICO PRIVADO TOTAL

FISIOTERAPIA

FONOAUDIOLOGIA

PSICOLOGIA

PSICOPEDAGOGIA

PSICOMOTRICIDADE

TERAPIA OCUPACIONAL

EQUOTERAPIA

ATENDIMENTOS TERAPÊUTICOS

AUDIOLOGIA

PÚBLICO PRIVADO TOTAL

AUDIOMETRIA

IMPEDANCIOMETRIA

PÚBLICO - 40.476

PRIVADO - 268

TOTAL - 56.407

72%
1%

CONVÊNIOS

CONVÊNIOS

CONVÊNIOS

CONVÊNIOS

CONVÊNIOS

CONVÊNIOS - 15.663 27%

69

-----

-----

-----

-----

78

300

311

-----

----- 262-----

-----

205-----

31 272-----

103 175

-----

-----

-----

7347 423----- 7766

9270 4040 13310-----

10096 ----- 5448 15544

2394 ----- 2420 4814

884

-----

1426 2310

-----276 ----- 276

1539

-----

1571 3110

450 13 463-----

150 5 ----- 155

755

PEDAGOGIA 2230 ----- 2230-----



PATOLOGIAS
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ATRASO MOTOR
CRANIOSSINOSTOSE
DISFUNÇÃO NEUROMOTORA
ATROFIA MUSCULAR
ESCOLIOSE
ISQUEMIA
ALTERAÇÕES ORTOPÉDICAS
MIELOMENINGOCELE
LESÃO DO PLEO BRAQUIAL
MÁ FORMAÇÃO
DISTROFIA MUSCULAR DE 
CUCHENE
HEMIPLEGIA

SÍNDROME DE DOWN
SÍNDROME ALCOOLICA FETAL
SÍNDROME DE EDWARDS
SÍNDROME DE PIERRE ROBIN
SÍNDROME DE TURNER
SÍNDROME DA CRIANÇA 
HIPOTÔNICA
SÍNDROME DE GUILLAN BARRÉ
SÍNDROME DE PRADER WILLI
SÍNDROME DE WEST
SÍNDROME DE LENNO GASTAUT
SÍNDROME DE RUBISTEIN

DEFICIÊNCIA MENTAL
ESQUIZOFRENIA
TRANSTORNO DE 
COMPORTAMENTO
TRANSTORNO DE LINGUAGEM
DEFICIÊNCIA INTELECTUAL
TRANSTORNO DE 
APRENDIZAGEM
TDAH
TEA

SÍNDROMES FÍSICA INTELECTUAL MÚLTIPLA

PARALISIA CEREBRAL
MICROCEFALIA
AGENESIA DE CORPO CALOSO
ENCEFALOMALACIA
FENDA PALATINA
ENCEFALOPATIA
SIFILIS CONGÊNITA
TRANSTORNO DE 
DESENVOLVIMETNO
PREMATURIDADE
EPILEPSIA
HIDROCEFALIA
HOLOPROSENCEFALIA





SERVIÇO SOCIAL
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O presente relatório tem como obje�vo apresentar um resumo das a�vidades desenvolvidas pelo Setor de Serviço
Social da APAE de Nova Friburgo durante o ano de 2023, com foco no apoio, suporte e inclusão social de pessoas
com deficiência.

Obje�vos do Setor de Serviço Social
Durante o ano de 2023, o Setor de Serviço Social da APAE de Nova Friburgo direcionou suas ações para:
Iden�ficar e atender às necessidades individuais dos assis�dos e suas famílias.
Estabelecer parcerias com ins�tuições e órgãos governamentais para ampliar o suporte social e os recursos disponíveis.
Fornecer orientação e suporte às famílias para facilitar o acesso a bene�cios sociais, direitos e serviços de saúde,
educação e assistência social.
Desenvolver programas socioeduca�vos visando à autonomia e integração social dos assis�dos.

Principais A�vidades Realizadas em 2023
Avaliações Sociais e Acompanhamento Individualizado:
Realização de avaliações periódicas para iden�ficar as necessidades individuais dos assis�dos e suas famílias.
Elaboração e implementação de planos de intervenção social, com acompanhamento con�nuo.

Parcerias e Ar�culações:
Estabelecimento de parcerias estratégicas com escolas, hospitais, centros de saúde e ins�tuições de apoio para
encaminhamento e acompanhamento dos assis�dos.
Colaboração a�va com órgãos governamentais visando ao acesso a programas de bene�cios sociais e direitos.



SERVIÇO SOCIAL
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Suporte Familiar e Comunitário:
Realização de reuniões e grupos de apoio para as famílias, oferecendo orientação sobre questões legais, sociais
e emocionais.
Organização de eventos comunitários para promover a conscien�zação sobre inclusão e necessidades
das pessoas com deficiência.

Programas Socioeduca�vos:
Desenvolvimento de oficinas e a�vidades socioeduca�vas adaptadas às necessidades dos assis�dos, visando ao
desenvolvimento de habilidades sociais, cogni�vas e emocionais.
Par�cipação em Eventos e Campanhas:
Par�cipação a�va em eventos, palestras e campanhas educa�vas na comunidade para promover a inclusão e
conscien�zação sobre questões relacionadas à deficiência.

RESULTADOS E CONSIDERAÇÕES FINAIS
Durante o ano de 2023, o Setor de Serviço Social alcançou resultados significa�vos em termos de apoio
às pessoas com deficiência e suas famílias, fortalecendo parcerias, promovendo a inclusão e garan�ndo o
acesso a recursos essenciais.



SERVIÇO SOCIAL
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 ATIVIDADES ESPECÍFICAS REALIZADAS EM 2023:

Oficinas de Artesanato:
Foram conduzidas oficinas de artesanato adaptadas às habilidades dos assis�dos, proporcionando a oportunidade
de expressão ar�s�ca e desenvolvimento de habilidades manuais.
Os par�cipantes puderam aprender diferentes técnicas ar�s�cas, como pintura, trabalhos manuais, costura, entre
outros, contribuindo para o es�mulo da cria�vidade e autonomia.

Oficinas de Padaria e Culinária:
Realização de oficinas de padaria e culinária adaptadas às necessidades dos assis�dos, proporcionando o aprendizado
de habilidades básicas de cozinha.
As oficinas visaram não apenas o ensino de técnicas culinárias, mas também a promoção da independência e
autonomia na realização de a�vidades co�dianas.

Oficinas de Empoderamento Feminino:
Promoveram-se oficinas voltadas para o empoderamento feminino, oferecendo suporte emocional, psicológico e
orientação sobre questões relacionadas à mulher, sua independência e autoes�ma.
Abordaram-se temas como autoconhecimento, direitos da mulher, habilidades de comunicação, liderança,
empreendedorismo e aspectos de saúde e bem-estar.



SERVIÇO SOCIAL
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 ATIVIDADES ESPECÍFICAS REALIZADAS EM 2023:

Estas a�vidades foram planejadas e implementadas visando proporcionar oportunidades de aprendizado,
desenvolvimento de habilidades e fortalecimento emocional, contribuindo para a inclusão, autonomia e bem-estar
dos par�cipantes, promovendo um ambiente de aprendizado e crescimento pessoal na APAE de Nova Friburgo
durante o ano de 2023.

GRUPO DE MÃES ATÍPICAS - REUNIÕES MENSAIS:
Foi estabelecido um grupo de apoio direcionado às mães de crianças com necessidades especiais (mães a�picas),
com reuniões mensais regulares.
As reuniões proporcionaram um espaço seguro e acolhedor para as mães compar�lharem suas experiências, desafios
e conquistas relacionadas ao cuidado de seus filhos com necessidades especiais.
Durante as reuniões, foram discu�dos temas relevantes, tais como estratégias de manejo do estresse, orientação
sobre direitos e recursos disponíveis, troca de experiências e fortalecimento emocional.
Essas reuniões mensais foram fundamentais para promover o apoio mútuo, compar�lhamento de informações
e fortalecimento do vínculo entre as mães a�picas, contribuindo para a criação de uma rede de apoio solidária
e acolhedora dentro da comunidade da APAE de Nova Friburgo. Este grupo ofereceu suporte emocional,
compar�lhamento de informações e estratégias de enfrentamento para as mães que enfrentam desafios
específicos no cuidado de seus filhos com necessidades especiais.





CLÍNICA SUS  – APAE NF
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HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO
De segunda à sexta

De 8h às 12h e de 13h às 18h

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
Coordenação, Assistente Administra�vo, Ortopedista,

Neurologista,  Psiquiatra, Assistente Social, Fisioterapeutas,
Fonoaudiólogos, Enfermeiro, Terapeuta Ocupacional, Psicólogos, Psicomotricista.

.

A Clínica da APAE NOVA FRIBURGO fornece atendimento através de Chamamento Público nº 88888 de 00/00/000, para 
toda população da cidade. Tendo como público prioritário bebês de alto risco e crianças com deficiência.

Sendo responsável pela realização da triagem neonatal (teste do pezinho, teste da orelhinha, teste da linguinha), e com o 
programa de Avaliação de Bebês de Alto Risco, com intervenção precoce. Promovendo saúde e prevenção.

Diagnos�cando  a deficiência intelectual e/ou �sica, e outras patologias para que a criança com deficiência tenha 
melhores condições de se desenvolver.

Contamos ainda com atendimento em grupo de mãe e bebês (GAMBE), atendimentos individuais, equipe médica, 
audiometria e impedanciometria, odontologia e nutrição.

Para a realização desse trabalho contamos com uma equipe mul�disciplinar e atendimentos terapêu�cos com 40 minutos 
de duração.



CER  II – APAE NF
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO FÍSICA E INTELECTUAL

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO
De segunda à sexta
De 8h às 12h e de 13h às 18h

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
Coordenação, Assistente Administra�vo, Ortopedista,
Neurologista,  Psiquiatra, Assistente Social, Fisioterapeutas,
Fonoaudiólogos, Enfermeiro, Terapeuta Ocupacional, Psicólogos.

NÚMERO DE PACIENTES/MÊS ATENDIDOS
Reabilitação Física : mínimo de 200 usuários/mês. 
Reabilitação Intelectual: mínimo de 200 usuários/mês.

MUNICÍPIOS ATENDIDOS
NOVA FRIBURGO 
BOM JARDIM
DUAS BARRAS
CACHOEIRAS DE MACACU
TRAJANO DE MORAES
SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO
SANTA MARIA MADALENA
CARMO
CORDEIRO
SUMIDOURO
MACUCO
CANTAGALO

O Ministério da Saúde expediu uma série de atos legais para viabilizar a organização da assistência e da reabilitação para 
essa população. São portarias, resoluções e instruções norma�vas que regulamentam a assistência, na perspec�va da 
atenção integral à saúde da pessoa com deficiência, inaugurando um modelo assistencial pautado na abordagem 
mul�profissional e mul�disciplinar, com ênfase nas ações de promoção à saúde, na reabilitação e na inclusão social 
(BRASIL, 2006 ).

O CER II/APAE NOVA FRIBURGO tem como obje�vo: “Assis�r a pessoa com deficiência na integralidade de atenção à 
saúde, a fim de desenvolver o seu potencial �sico, psicossocial, profissional e educacional”. A instalação da Rede de 
Cuidados à Pessoa com Deficiência (�sica e intelectual) para a região serrana do Estado do Rio de Janeiro visa se tornar 
um centro de referência, e tem como obje�vo amparar os familiares e indivíduos com algum �po de deficiência, sendo o 
tempo de amparo embasado nos princípios doutrinários do SUS .
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CENTRO EDUCACIONAL RAFAEL MELLO PACHECO
A ESCOLA ESPECIALIZADA  – APAE NF
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Teve como finalidade o desenvolvimento integral da criança de 02 a 15 anos de idade, em seus aspectos �sicos,
psicológicos, intelectual e social complementado pela ação da família.
Obje�vando desenvolver progressivamente a independência na realização das mais diversas ações; possibilitar a
auto expressão contribuindo para o desenvolvimento neuropsicomotor; explorar o ambiente despertando a
curiosidade e interesse.

Propondo a�vidades que oportunizem ao aluno a vivência de experiências reais de comparar sobre as ações de seu
co�diano, sinte�zando, refle�ndo, abstraindo, criando hábitos de estudo com precisão, ordem e clareza; melhorar a
compreensão da comunicação oral e escrita.

 Oferecemos a�vidades escolares da educação básica e oficinas pedagógicas para discentes com deficiência. Foram
atendidas 24 crianças atendidas no programa de Educação Essencial, 06 crianças na Educação Infan�l, 45 crianças e
adolescentes no Ensino Fundamental e 05 adolescentes na Educação de Jovens e Adultos.
Obtendo expressivos ganhos no desenvolvimento global: social, cogni�vo e motor. Desenvolvendo de habilidades
intelectuais linguís�cas, afe�vas e de relação interpessoal. Com uma aprendizagem de forma significa�va, voltada para 
 currículo funcional, com foco na independência e construção da cidadania.

 Par�cipamos do Carnaval, uma festa popular cheia de riquezas e culturas. Nossos aprendizes deram um show de
talentos no desfile Grêmio Recrea�vo Escola de Samba Mirim Sementes do Samba Friburguense.

 No dia 23 de março nosso LadrilhArte encantou a todos com uma singela homenagem dos nossos assis�dos as
pessoas com Síndrome de Down.
Iniciamos a capacitação da equipe para treinamento de evacuação da APAE com o representante da Defesa
Civil do Estado.
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PREVENÇÃO HABILITAÇÃO REABILITAÇÃO EDUCAÇÃO GARANTIA DE DIREITOS RESULTADOS
Realização de atendimento individual e em grupo semanais para crianças rede municipal de ensino que apresentem
dificuldades no processo de aprendizagem/desenvolvimento de caráter transitório ou permanente, ocasionados por
fatores diversos nas áreas de :

a) em psicologia
b) em fonoaudiologia
c) em psicopedagogia
d) Atendimento Educacional Especializado (AEE)
e) em neuropediatria
f) em terapia ocupacional
g) em fisioterapia
h) em psiquiatria

Estudo de caso com Escolas, redes de apoio e profissionais que atendem estudantes da rede municipal de
ensino.
Reuniões online com a equipe terapêu�ca.
No ano de 2023 foram realizados 7 983 atendimentos.
Quan�ta�vo de atendidos por Convênio: 117
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I. Introdução
O presente relatório destaca as a�vidades realizadas no Centro Dia da APAE durante o período mencionado,
destacando os esforços con�nuos para promover a inclusão, o desenvolvimento e o bem-estar das pessoas com
deficiência.

II. Obje�vos
Desenvolvimento Cogni�vo e Motor:

● Implementação de a�vidades personalizadas para es�mular o desenvolvimento cogni�vo e motor dos
par�cipantes.
● Sessões de terapia ocupacional e fisioterapia visando a melhoria das habilidades motoras.
Inclusão Social:
● Par�cipação em eventos comunitários, fortalecendo laços entre os par�cipantes e a comunidade local.
● A�vidades de grupo para promover a interação e o desenvolvimento de habilidades sociais.
Suporte às Famílias:
● Realização de encontros e workshops para familiares, proporcionando orientação e apoio.
● Atendimento individualizado para compreender as necessidades específicas de cada família.
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II. Estrutura e Recursos
Profissionais Envolvidos:

● Equipe mul�disciplinar composta por educadores, terapeutas ocupacionais, fisioterapeutas,
psicólogos, entre outros.
● Treinamentos regulares para manter a equipe atualizada sobre as melhores prá�cas.
Instalações:
● Espaços adaptados para diferentes �pos de deficiência, assegurando acessibilidade.
● Atualização con�nua da infraestrutura para atender às necessidades em constante evolução.
IV. A�vidades Diárias
● Desenvolvimento de uma ro�na adaptada às necessidades individuais de cada par�cipante.
● Inclusão de a�vidades educacionais, recrea�vas e terapêu�cas.
Projetos Especiais:
● Implementação de projetos específicos, como oficinas de arte, música e hor�cultura adaptadas.
● Par�cipação em a�vidades que promovem a autonomia, como aulas de culinária adaptada.V.
Resultados e Progressos Individuais
Depoimentos e Feedback:
● Coleta de depoimentos de par�cipantes e familiares sobre os progressos observados.
● Avaliação constante do desenvolvimento individual para ajustar as estratégias conforme necessário.
Esta�s�cas:
● Registro de dados quan�ta�vos, destacando melhorias em habilidades específicas
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COM A PARTICIPAÇÃO EFETIVA NOS CONSELHOS PUDEMOS DISCUTIR POLÍTICAS PÚBLICAS DE ÂMBITO MUNICIPAL, 
GARANTIR E INFORMAR OS DIREITOS DO NOSSO PÚBLICO ALVO, DIREITOS ESSES QUE NÃO ERAM DO 

CONHECIMENTO DAS NOSSAS FAMÍLIAS, DISCUTIR MUDANÇA DE LEI PARA A MELHORIA DA
FUNCIONALIDADE DOS CONSELHOS.

CONSELHOS MUNICIPAIS DE DEFESA DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
(CMDCA) 

FóRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (FME) 

COMITÊ DE ENTIDADES DE NOVA FRIBURGO 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CMAS) 



PROJETOS PARA 2024
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NOVO ESPAÇO DE FISIOTERAPIA 
INFANTIL

SALA BOBATH

ACADEMIA

SALA DE ELETROESTIMULAÇÃO

BIBLIOTECA PÚBLICA

CER III
FÍSICO, INELECTUAL E AUDITIVO

BERA
LASERTERAPIA
ORIENTAÇÃO PARENTAL
AVALIAÇÃO FISIOTERÁPICA
ORTESES E PROTESES

HABILITAÇÃO INAUGURAÇÃO CAPACITAÇÃO AMPLIAÇÃO

COMPLEXO DE HIDROTERAPIA 
E NATAÇÃO

AUDITóRIO

PARQUINHO ADAPTADO

LASERTERAPIA
ORIENTAÇÃO PARENTAL
AVALIAÇÃO FISIOTERÁPICA
ORTESES E PROTESES



PARCEIROS
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OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

TUDO ISSO INCLUI A ATUAÇÃO DA APAE NOVA FRIBURGO, QUE ESTÁ 
ALINHADA AOS SEGUINTES OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL (ODS), MOVIMENTO GLOBAL PROMOVIDO PELA 
ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS (ONU):

AJUSTAMENTO SOCIAL RESULTADOSPREVENÇÃO HABILITAÇÃO REABILITAÇÃO EDUCAÇÃO




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34
	Página 35
	Página 36
	Página 37
	Página 38

